Tabla de salarios minimos 2022

Por un Empleo de hogar y cuidados con Plenos derechos

Plataforma porun

Empleo de Hogar

y de Cuidados con

PLENOS DERECHOS
i

— ———

che Mecric

LIMPIEZA DE HOGAR
ORNADA  BRUTO  BRUTO  tabajador/a MLARONETO SAMROWETO I8 - Cometow
EXTERNA MENSUAL MENSUAL -4,70% " o #236%15% o
(12 pagas) (14 pagas) (12 pagas) (12 pagas)
Jornada Continua
40 hs/semana | 1.12583€ 965,00 € 52,02 € LHZI1E D00 229,46 € 1.355,29 €
20 he/semana 844,38 € 723,75 € 123 € 800,15 € 685,84 € o178 € 1.036,16 €
20 he/semana 562,02 € 482,50 € 3069 € 532,23 € 456,20 € 13308 € 696,00 €
15 he/semana 42219 € 361,88 € 25.02€ 398,27 € 341,37 € 103.73€ 525,02 €
10 hs/semana 344,17 € 295,00 € 17,16 € 327,01 € 280,29 € 74,30 € 418,56 €
Jornada Partida
40 hs/semana | 1.160,83 € 995,00 € 55,32 € 1.105,51 € 947,58 € 230,87 € 1.400,70 €
30 hs/semana 886,67 € 760,00 € 4423 € 842,44 € 722,00 € 191,78 € 1.078,45 €
20 hs/semana 606,67 € 520,00 € 30,69 € 575,08 € 493,70 € 133,08 € 739,75 €
15 hs/semana 472,50 € 405,00 € 23,92 € 448,58 € 384,50 € 103,73 € 576,23 €
10hs/semana 344,17 € 295,00 € 17,16 € 327,01 € 280,29 € 74,30 € 418,56 €

CUIDADOS FAMILIARES (para 1 persona)

SALARIO SALARIO
BRUTO BRUTO
MENSUAL MENSUAL

Cuota
trabajador/a

SALARIO NETO

JORNADA

EXTERNA MENSUAE

-4,709
AL (12 pagas)

SALARIO NETO

MENSUAL
(14 pagas)

Cuota
Seg. Social*

+23,6%+1,5%

Coste Total
Empleador/a
(12 pagas)

(12 pagas) (14 pagas) (12 pagas)

(12 pagas)

Jornada Continua
40 hs/semana 1.166,67 € 1.000,00 € 55,32 € 1.111,35€ 952,59 € 239,87 € 1.406,54 €
30 hs/semana 875,00 € 750,00 € 44,23 € 830,77 € 714,67 € 191,78 € 1.066,78 €
20 hs/semana 583,33 € 500,00 € 30,69 € 552,64 € 473,69 € 133,08 € 716,41 €
15 hs/semana 437,50 € 375,00 € 23,92 € 413,58 € 354,50 € 103,73 € 541,23 €
10 hs/semana 361,67 € 310,00 € 17,16 € 344,51 € 295,29 € 74,39 € 436,06 €
Jornada Partida
40 hs/semana 1.219,17 € 1.045,00 € 55,32 € 1.163,85 € 997,59 € 239,87 € 1.459,04 €
30 hs/semana 927,50 € 795,00 € 44,23 € 883,27 € 757,09 € 191,78 € 1.119,28 €
20 hs/semana 635,83 € 545,00 € 30,69 € 605,14 € 518,69 € 133,08 € 768,91 €
15 hs/semana 490,00 € 420,00 € 23,92 € 466,08 € 399,50 € 103,73 € 593,73 €
10hs/semana 361,67 € 310,00 € 17,16 € 344,51 € 295,29 € 74,39 € 436,06 €

FAN BE SALARIO SALARIO Cuota SALARIO NETO  SALARIO NETO Cuota Coste Total
SEMANA BRUTO BRUTO trabajador/a MENSUAL MENSUAL Seg. Social* Empleador/a
Jornada MENSUAL MENSUAL -4,70% (12 pagas) (14 pagas) +23,6%+1,5% (1’; agas)
externa (12 pagas) (14 pagas) (12 pagas) Pag Pag (12 pagas) Pag
Jornada
continua 478,33 € 410,00 € 23,92 € 454,41 € 389,49 € 103,73 € 582,06 €
(8hs/dia)

Jornada

partida 495,83 € 425,00 € 23,92 € 471,91 € 404,49 € 103,73 € 599,56 €

(8hs/dia)

Pplataformia.em pleodehogar.omadrid@agrmail.corm
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JORNADAS ESPECIALES Y COMPLEMENTOS*

JORNADA

INTERNA SALARIO SALARIO Cuota SALARIO NETO  SALARIO NETO Cuota — Coste Total
(8hs trabajo BRUTO BRUTO ez sl MENSUAL MENSUAL g deosl Empleador/a
_ MENSUAL MENSUAL -4,70% +23,6%+1,5%
efectivo + (12 pagas) (14 pagas) (12 pagas) (12 pagas) (14 pagas) (12 pagas) (12 pagas)
2 hs presencia) pag pag pag pag
5noches/sem |  1.408,00 € 1.206,86 € 66,18 € 1.341,82€ 1.150,13 € 286,95 € 1.694,95 €
6 noches/sem 1.435,00 € 1.230,00 € 67,45 € 1.367,55 € 1.172,19 € 292,45 € 1.727,45 €
FIN SEMANA
5 o oot 647,50 € 555,00 € 30,69 € 616,81 € 528,69 € 133,08 € 780,58 €
FIN SEMANA 606,67 € 520,00 € 30,69 € 575,98 € 493,70 € 133,08 € 739,75 €
1 noche/sem

Para la jornada en régimen interno ver Descansos en Condiciones de contratacion.

Este salario se aplica solo en el caso de trabajo diurno, respetando la jornada efectiva de 8hs, mas 2 hs de presencia y con disponibilidad para
las noches si fuera necesaria una atencion puntual. Si las horas de presencia se ampliaran (hasta un maximo de 20hs semanales), habra que
incrementar el salario proporcionalmente. Si la atencién durante la noche fuera constante y se necesitara la vigilia continuada de una
persona, sera necesario contratar a otra persona distinta a la del turno de dia para cubrir el turno de noche.

Cuota
Seg. Social*
+23,6%+1,5%
(12 pagas)
239,87 €

SALARIO
BRUTO
MENSUAL
(12 pagas)
1.166,67 €

SALARIO
BRUTO
MENSUAL
(14 pagas)

1.000,00 €

Cuota
trabajador/a
-4,70%
(12 pagas)
55,32 €

Coste Total
Empleador/a
(12 pagas)

SALARIO NETO
MENSUAL
(12 pagas)

SALARIO NETO
MENSUAL
(14 pagas)

NOCHES

(5 noches/semana)

ATENCION PUNTUAL 1.111,35€ 952,59 € 1.406,54 €

VIGILIA 1.225,00 € 1.050,00 € 55,32 € 1.169,68 € 1.002,58 € 239,87 € 1.464,87 €

Horario nocturno de 22:00 a 6:00 (Art. 36 del Estatuto de los Trabajadores).

TARIFAS PARA JORNADAS PUNTUALES

TRABAJO en < FIN DE SEMANA
FESTIVOS NOCHE NOCHE HOSPITALIZACION PUNTUAL HORAS SUELTAS
Atencién puntual Vigilia Jornada Jornada nocturna R .
Externa | Interna (10hs max) (10hs max) | diurna (8hs) (10hs) Externa | Interna | Limpieza | Cuidados
90,00 € | 130,00 € 70,00 € 80,00 € 65,00 € 80,00 € 135,00 € | 160,00 € 12€ 15€
SUPLEMENTOS

. Plus por Nivel Alto . .
el R P— e s
(por mes) + d(f) grpnisscina (por mes) Hora /Total dia | Hora/Total dia
97,86 € 195,72 € 46,66 € 13,26 €/75,00€ |22,50€/82,00€

* La cuota de cotizacién a la Seguridad Social que se refleja es la que corresponde al tramo salarial segun el salario base
aplicado el 20% general de bonificacidn (no se recoge el 45% que se aplica para familias numerosas en determinados casos).

* El salario base se corresponde con el Salario Minimo Interprofesional (SMI) de 2021-2022:
Salario bruto anual: 13.510 €. Salario bruto en14 pagas: 965€.Salario bruto en 12 pagas: 1.125,83 €.
Salario bruto por dia: 32,16 €. Salario bruto por hora: 7,55 €.

El SMI es la referencia del salario para las jornadas ordinarias en los contratos para las tareas Limpieza del hogar.

Con el objetivo de mantener condiciones justas de contratacion, el salario base se ha incrementado con los pluses o
complementos correspondientes para reconocer la disponibilidad, el trabajo en jornadas nocturnas o festivas, el uso de
transporte en jornada partida, el trabajo de cuidados y si éste se ocupa de la atencién de mas de una persona.

Para el calculo de los pluses o complementos se ha tomado de referencia, en las situaciones equiparables, el Convenio del
Servicio de Ayuda a Domicilio de la Comunidad de Madrid.
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